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KUESIONER KEPUASAN PENGGUNA LULUSAN 

PROGRAM STUDI PENDIDIKAN VOKASIONAL TEKNOLOGI OTOMOTIF 
 

 
Yth. Bapak/Ibu  
Pimpinan Instansi Pengguna Lulusan PS PVTO 
di Tempat 
 
Assalamu’alaikum warahmatullahi wabarakatuh. 
 
Bapak/Ibu yang kami hormati, 

Puji syukur ke hadirat Allah Subhanahu wa Ta’ala atas segala limpahan rahmat dan 
karunia-Nya. Semoga Bapak/Ibu senantiasa diberikan kesehatan, keberkahan, dan kemudahan 
dalam menjalankan aktivitas serta amanah pekerjaan. 

Dalam rangka ikhtiar peningkatan mutu pendidikan dan perbaikan berkelanjutan 
(continuous improvement), Program Studi Pendidikan Vokasional Teknologi Otomotif memohon 
kesediaan Bapak/Ibu untuk memberikan penilaian terhadap kinerja lulusan kami yang bekerja di 
instansi/perusahaan yang Bapak/Ibu pimpin. 

Masukan dan penilaian yang Bapak/Ibu berikan merupakan amanah yang sangat berharga 
bagi kami untuk melakukan evaluasi serta pengembangan kurikulum, proses pembelajaran, dan 
pembinaan mahasiswa agar lebih sesuai dengan kebutuhan dunia kerja serta nilai-nilai 
profesionalisme dan keislaman. 

Kami menjamin bahwa seluruh informasi yang diberikan akan dijaga kerahasiaannya dan 
hanya digunakan untuk kepentingan evaluasi akademik dan peningkatan kualitas lulusan. 
Atas kesediaan dan kerja sama Bapak/Ibu, kami sampaikan jazakumullahu khairan katsiran. 
Semoga Allah Subhanahu wa Ta’ala membalas kebaikan Bapak/Ibu dengan pahala dan 
keberkahan yang berlipat ganda. 
 
Wassalamu’alaikum warahmatullahi wabarakatuh. 
 

Hormat kami, 
Program Studi Pendidikan Vokasional Teknologi Otomotif 
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A. Identitas Pengguna Lulusan 
 

1. Nama Pengguna Lulusan : ........................................................................................... 

2. Jabatan   : ........................................................................................... 

3. Nama Instansi/Perusahaan  : ........................................................................................... 

4. Alamat Instansi   : ........................................................................................... 

5. Nama Alumni yang Dinilai : ........................................................................................... 

 
B. Petunjuk Pengisian 

Berikan penilaian terhadap lulusan dengan memberi tanda (✓) pada kolom yang sesuai. 
Skala Penilaian: 
4 = Sangat Baik 
3 = Baik 
2 = Cukup 
1 = Kurang 
 
C. Penilaian Tingkat Kepuasan 

No Jenis Kemampuan 
Sangat Baik 

(4) 
Baik  
(3) 

Cukup  
(2) 

Kurang  
(1) 

1 Etika ☐ ☐ ☐ ☐ 

2 
Keahlian pada bidang ilmu 
(kompetensi utama) 

☐ ☐ ☐ ☐ 

3 
Kemampuan berbahasa 
asing 

☐ ☐ ☐ ☐ 

4 
Penggunaan teknologi 
informasi 

☐ ☐ ☐ ☐ 

5 
Kemampuan 
berkomunikasi 

☐ ☐ ☐ ☐ 

6 Kerjasama tim ☐ ☐ ☐ ☐ 

7 Pengembangan diri ☐ ☐ ☐ ☐ 

8 Berpikir kritis ☐ ☐ ☐ ☐ 

9 Kreativitas ☐ ☐ ☐ ☐ 
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D. Pertanyaan Tambahan 
1. Apakah Anda bersedia merekrut kembali lulusan PVTO UAD? 

☐ Sangat Bersedia 

☐ Bersedia 

☐ Kurang Bersedia 

☐ Tidak Bersedia 
 

2. Saran untuk peningkatan kualitas lulusan: 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 

 
 
 
  ......................, ................... .......... 
   

 
 
 
 

  (...................................................) 
 


